
 

มหาวิทยาลัยแม่โจ ้
รายละเอียดรายวิชา (OBE-3) 

 
คณะผลิตกรรมการเกษตร 
สาขาวิชา  การพัฒนาภูมิสังคมอย่างยั่งยืน 
วิทยาเขต  เชียงใหม่ 
ภาคการศึกษา/ปีการศึกษา 1/2568 
 

หมวดที ่1 : ข้อมูลทั่วไป 
 

1. ช่ือวิชา พระราชปรัชญา (Royal Philosophy) 
2. รหัสวิชา 20117512 
3. จ านวนหน่วยกิต 3 (3-0-6) 
4. หลักสูตร วิทยาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาการพัฒนาภูมสิังคมอย่างยั่งยืน 
5. ประเภทวิชา  วิชาเฉพาะ    กลุ่มวิชา     แกน       เอกบังคับ     เอกเลือก 

 วิชาเลือกเสรี  ................ 
6. วิชาบังคับก่อน -ไม่มี- 
7. ผู้สอน 1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ผานติย ์นาขยัน (ผู้ประสานงานรายวิชาหลักและผูส้อน) 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัชชานนท์ สมบูรณ์ชัย (ผู้ประสานงานรายวิชาหลักและผูส้อน) 
3. อาจารย์ ดร.ปรมินทร์ นาระทะ (ผู้ประสานงานรายวิชาหลักและผู้สอน) 
4. ศาสตราจารย์ ดร. นายแพทยเ์กษม วัฒนชัย องคมนตรี 
5. ดร.สุเมธ ตันตเิวชกุล 
6. ศาสตราจารย์ ดร.กนก วงษ์ตระหง่าน   
7. ดร.ศุลีพร จูภาวัง บุญบงการ  
8. ดร.อนุตรา วรรณวิโรจน ์
9. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัตนา โพธิสุวรรณ    
10. ผู้ช่วยศาตราจารย์(พิเศษ) ดร.ลลิต ถนอมสิงห์   

8. จ านวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการศกึษา 

ภาคทฤษฎ ี 45 ช่ัวโมง ภาคปฏิบตั ิ 0 ช่ัวโมง 
การศึกษา
ด้วยตัวเอง 

90 ช่ัวโมง 
ทัศนศึกษา/

ฝึกงาน 
0 ช่ัวโมง 

 
หมวดที ่2 : ค าอธิบายรายวิชาและผลลัพธ์ระดับรายวิชา (CLOs) 

 
2.1 ค าอธิบายรายวิชา 
 พระราชปณิธาน พระราชปรัชญาด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมทั้ง
ด้านการบริหารจัดการ การพระราชทานโครงการพระราชด าริ การประมวลความคิดการพัฒนาตามแนวพระราชด าริ
  His Majesty’s determination. His majesty’s philosophy in economics, social, natural 
resources and environment and administration management. Blessing Royal initiative projects. 
Integration of concepts in His Majesty’s development philosophy. 
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2.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Course learning Outcome) CLOs 
CLO# รายละเอียด ระดับการเรียนรู้ 

1 อธิบายพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 

U/R/An 

2 อธิบายหลักการทางทฤษฎีของพระราชปรัชญาการทรงงาน วิธีการทรงงาน และการบริหาร
จัดการของ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภมูิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร 

R/U/An 

3 อธิบายความสมัพันธ์ระหว่างพระราชปรัชญากับการด าเนินงานโครงการพระราชด าร ิ An/Ap 
4 สามารถประมวลแนวความคิดในการพัฒนาตามแนวพระราชด าริ Ap 

 U = Remembering / Understanding         A = Applying / Analyzing        E = Evaluating / Creating 
 

หมวดที ่3: การปรับปรุงรายวิชาตามข้อเสนอแนะจาก OBE.5 
 

ข้อเสนอแนะ การปรับปรุง 
 
- 

 
- 

 
หมวดที่ 4: ข้อตกลงร่วมกันระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 

 
4.1 ผู้เรียนรู้และเข้าใจในผลลัพธ์การเรียนรู้ในรายวิชา (CLOs)  
4.2 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอน การประเมินผลที่สอดรับกับผลลัพธ์การเรียนรู้ใน

รายวิชา (CLOs) 
4.3 ข้อตกลงร่วมกันระหว่างเรียน 

1) ผู้เรียนาต้องรับผิดชอบเข้าเรียนทุกครั้ง หากมีความจ าเป็นต้องขาดเรียนให้แจ้งอาจารย์ผู้ประสานงานทราบ
ล่วงหน้า หรือหากขาดเรียนอันเนื่องมาจากการเจ็บป่วยให้น าใบรับรองแพทย์มาแสดง มิฉะนั้นจะถูกหัก
คะแนนจากคะแนนรวมร้อยละ 10 ต่อครั้ง หรือขาดเรียนได้เพียง 9 ชั่วโมง หากลาหรือขาดเกินกว่าที่
ก าหนดจะไม่มีสิทธิ์สอบและต้องถอนวิชาเรียน 

2) ผู้เรียนต้องรับผิดชอบส่งงานตรงตามก าหนดเวลา หากส่งงานล่าช้าจะถูกหักคะแนนจากคะแนนรวมร้อยละ 
10 ต่อครั้ง 

3) ผู้เรียนต้องไม่คัดลอกหรือท าซ้ าความคิดงานของผู้อ่ืนทั้งทางตรงและทางอ้อม มิฉะนั้นจะไม่ได้รับการ
ประเมินในผลงานนั้นๆ และส่งผลให้การประเมินในผลงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกันเป็นโมฆะด้วย 

4) ผู้เรียนต้องรักษามารยาทและประพฤติตนให้เหมาะสมตามขนมธรรมเนียมประเพณีไทย มิฉะนั้นจะถูกหัก
คะแนนรวมร้อยละ 10 ต่อครั้ง 

4.4 การแจ้งผลการประเมินให้ผู้เรียน 
1) การส่งงานและการแจ้งผลการประเมินให้ผู้เรียน ผู้เรียนส่งงานและรับรู้ผลคะแนนได้ตามช่องทางและ

เวลาที่อาจารย์ผู้สอนก าหนด 
2) การขอแก้ไขคะแนน นักศึกษาสามารถขอแก้ไขคะแนนงานที่ได้รับมอบหมายและ/หรือคะแนนสอบ 

ภายใน 1 สัปดาห์   นับจากวันประกาศผลคะแนน  
4.5 ข้อปฏิบัติในการอุทธรณ์การประเมินการเรียนการสอน  
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  ในกรณีที่ผู้เรียนสงสัยเรื่องการประเมินผลในรายวิชาหรือเรื่องที่ เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอน ผู้เรียน
สามารถอุทธรณ์ในช่องทางการอุทธรณ์ต่าง ๆ ได้ ดังนี้ 1) โดยแจ้งเรื่องที่จะอุทธรณ์ที่ เจ้าหน้าที่หลักสูตร หรือ 2) 
สายตรง ประธานอาจารย์ประจ าหลักสูตร โดยตรงโดยข้อมูลติดต่อจะอยู่ที่หน้าเว็บไซต์ของหลักสูตร หรือ 3)สาย
ตรง คณบดีคณะผลิตกรรมการเกษตร ที่อยู่หน้าเว็บไซต์คณะผลิตกรรมการเกษตร 

 
หมวดที ่5 : ความสอดคล้องระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร (PLOs) กับ ผลลัพธก์ารเรียนรู้

ระดับรายวิชา (CLOs) และผลทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต (LLLs) 
 

5.1 ความสอดคล้องของรายวิชาต่อปรัชญา/วัตถุประสงค์ของหลักสูตร และปรัชญาการเรียนการสอนของ  
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

หัวข้อ รายละเอียด ความสอดคล้องของรายวิชา 
ปรัชญาการ

เรียนการสอน
มหาวิทยาลยั 

จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างปัญญาในรูปแบบการเรียนรูจ้าก
การปฏิบัติที่บรูณาการกับการท างานตามอมตะโอวาท งาน
หนักไม่เคยฆ่าคน มุ่งให้ผู้เรยีน มีทกัษะการเรียนรู้ตลอด
ชีวิตสามารถพัฒนาทักษะเดมิสร้างเสริมทักษะใหม่มีวิธีคิด
ของการเป็นผู้ประกอบการมีการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและ
การสื่อสาร มีความตระหนักต่อสังคม วัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม ยดึมั่นในความสัมพันธ์ระหว่างมหาวิทยาลัยกับ
ชุมชน ตามจุดยืนของมหาวิทยาลยัแม่โจ้ที่ว่า “มหาวิทยาลัย
แห่งชีวิต” 

การจัดการศึกษาเชิงรุก (active learning) ทางด้าน
พระราชปรัชญาทีเ่น้นการปฏิบัตสิอดแทรกการ
สื่อสารด้วยภาษาไทย เรียนรู้ท่ีจะเรียน 
ความสามารถในการเข้าสังคมและกลุ่มคน 
เทคโนโลยีดิจิทัลและการสื่อสาร ได้จากกิจกรรม
การเรยีนการสอนและการปฏิบตัิ CLO 9-10 

ปรัชญา
หลักสตูร 

“มุ่งสร้างมหาบณัฑติที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในด้านการ
พัฒนาภูมิสังคม สามารถน าไป ประยุกต์ใช้ในบริบทต่าง ๆ 
และร่วมสร้างความรูด้้านการพัฒนาภูมิสังคมเพื่อน าไปสู่
ความยั่งยืน” 

ความรู้และสามารถในการประยุกต์ใช้วิชาพระราช
ปรัชญาในบริบทต่าง ๆ  รวมถึงแผยแพร่ความรูด้้าน
พระราชปรัชญาสู่พื้นที่ในบริบทของผู้เรียน จาก
กิจกรรมการเรียนการสอนและการปฏิบัติ CLO 1-8 

 
5.2 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบของผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรลงสู่รายวิชา (Curriculum 
Mapping) 
ผลการเรียนรู้เฉพาะทาง (Specific PLO) ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร # 
PLOs รายละเอียด  Specific 

LO 
Generic 

LO 
ระดับการ
เรียนรู้ 

PLO1 ปฏิบัติ งานร่วมกับผู้อื่นในชุมชน มีจิตสาธารณะ มีเจตคติ จริยธรรม คิดอย่าง
เป็นระบบ และมีทักษะในการเรยีนรู้ตลอดชีวิต เพื่อแก้ปัญหาชุมชนและสังคม
ในพื้นที่ 

 ✓ Ap 

PLO2 อธิบายหลักคิด หลักทฤษฎี และหลักปฏิบัติของการพัฒนาตามแนวคิดภูมิ
สังคม 

✓  U 

U = Remembering / Understanding         A = Applying / Analyzing        E = Evaluating / Creating 
 
ทักษะการเรียนรู้  

PLO ที่สอดคล้องกับ CLO ของรายวิชา ทักษะเฉพาะ 
Specific skill 

ทักษะทั่วไป 
Generic skill 

ความรู้ 
Knowledge 

ทักษะ 
Skill 

ทัศนคต ิ
Attitude PLOs CLOs 

1 CLO 4 ✓ - ✓ - - 
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2 CLO 1-4  - ✓ ✓ ✓ 
 
ให้ระบุเครื่องหมาย ✓ ความสอดคล้องของรายวิชากับ PLOs, CLOs และ LLLs  

20117512 พระราชปรัชญา 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 
CLO1 อธิบายพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ

ศร มหาภมูิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
✓ ✓   

CLO2 อธิบายหลักการทางทฤษฎีของพระราชปรัชญาการทรงงาน 
วิธีการทรงงาน และการบริหารจัดการของ พระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภมูิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 

✓ ✓   

CLO3 อธิบายความสมัพันธ์ระหว่างพระราชปรัชญากับการด าเนินงาน
โครงการพระราชด าร ิ

✓ ✓   

CLO4 สามารถประมวลแนวความคิ ด ในการพัฒ นาตามแนว
พระราชด าริ 

    

LLL1 การสื่อสารด้วยภาษาไทย ✓ ✓   
LLL5  เรียนรู้ที่จะเรียน ✓ ✓   
LLL6 ความสามารถในการเข้าสังคมและกลุ่มคน ✓    

 
กิจกรรมการเรียนการสอนที่แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนมีความคิดสร้างสรรค์/นวัตกรรม/การเป็นผู้ประกอบการ 

กิจกรรม  ผลลัพธ ์ บทเรียน 
 

1. การเข้ากลุ่มเพื่อการประมวล
แนวความคิดในการพัฒนา
ตามแนวพระราชด าร ิ

ผู้เรยีนสังเคราะห์องค์ความรู้ที่เรียนในห้องเรียนออกมา
น าเสนอเป็นความเข้าใจของผู้เรียนเอง 

ความคิด
สร้างสรรค ์

บทบรรยายที่ 1-
10 

2. การสอบปลายภาค ผู้เรยีนประยุกต์ใช้องค์ความรู้ที่เรียนในห้องเรียนออกมา
ใช้ในกิจกรรมของตนเองทั้งการงานและชีวิตส่วนตัว 

ความคิด
สร้างสรรค ์

บทบรรยายที่ 1-9 

3. การน าเสนอผลการประมวล
ความคิดในการพัฒนาตาม
แนวพระราชด าร ิ

ผู้เรยีนสามารถน าเสนอผลงานการประมวลความคดิการ
พัฒนาตามแนวพระราชด ารไิด ้

ความคิด
สร้างสรรค ์

บทปฏิบัติการ
(บทเรียนที่ 11) 
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หมวดที ่6 : ความสอดคล้องระหว่างผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs), LLLs วิธีการสอน และการ
ประเมินผล 

 
6.1 ความเช ื่อมโยงผลการเร ียนร ู ้ระด ับหลักสูตร (PLO) สู่ระด ับรายวิชา (CLO) 

PLO# CLO# รายละเอียด  บท# 
1 1 อธิบายพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดลุย

เดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
บรรยาย บทที ่1 

2 อธิบายหลักการทางทฤษฎีของพระราชปรัชญาการทรงงาน วธิีการทรงงาน และการ
บริหารจัดการของ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมพิลอดุลยเดช
มหาราช บรมนาถบพิตร 

บรรยาย บทที ่2-8 

3 อธิบายความสัมพันธ์ระหว่างพระราชปรชัญากับการด าเนินงานโครงการพระราชด าริ บทปฏิบัติการ 9 
 4 สามารถประมวลแนวความคิดในการพัฒนาตามแนวพระราชด าริ  

2 4 สามารถประมวลแนวความคิดในการพฒันาตามแนวพระราชด าริ บทปฏิบัติการ 9 

 
6.2 ความสอดคล้องระหว่างผลการเรียนรู้ระดับรายวิชา (CLOs) การเรียนรู้ตลอดชีวิต (LLLs) วิธีการสอน และ

การประเมินผล 
CLOs LLLs วิธีการสอน (Active Learning) การประเมินผล 

1. อธิบายพระราชปณิธาน
ของพระบาทสมเด็จพระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภมูิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร 

1. การสื่อสารด้วยภาษาไทย 
2. เรียนรู้ที่จะเรียน 

การเรียนร ู้แบบแลกเปล ี่ยนความค ิด 
(Think-Pair-Share)  
 

น าเสนอ ในช้ันเรียน 
 

2. อธิบายหลักการทาง
ทฤษฎีของพระราชปรัชญา
การทรงงาน วิธีการทรง
งาน และการบริหารจดัการ
ของ พระบาทสมเดจ็พระ
บรมชนกาธิเบศร มหาภมูิ
พลอดุลยเดชมหาราช บรม
นาถบพิตร 

1. การสื่อสารด้วยภาษาไทย 
2. เรียนรู้ที่จะเรียน 

Thinking Based Learning  
การสร้างองค์ความรู้โดยอาศัยการคิด 
วิเคราะห์ การประเมิน แล้วสร้างสรรค์ให้
เป็นความรู้ความเข้าใจของตัวเองได้ 
 

น าเสนอ ในช้ันเรียน 
 

3. อธิบายความสัมพันธ์
ระหว่างพระราชปรัชญากับ
การด าเนินงานโครงการ
พระราชด าร ิ

1. การสื่อสารด้วยภาษาไทย 
2. เรียนรู้ที่จะเรียน 

การเร ียนร ู้แบบทบทวนโดยผ ู้เรียน 
(Student-led review sessions) 
การน าวิธีการที่สอนในภาคทฤษฎี และ
น ามาปฏิบตัิในบทปฏิบัติการใน
ชีวิตประจ าวันของผู้เรียน  

การสอบปลายภาค
เป็นลักษณะ Take 
Home 
Examination  

4. สามารถประมวล
แนวความคิดในการพัฒนา
ตามแนวพระราชด าร ิ

1. การสื่อสารด้วยภาษาไทย 
2. เรียนรู้ที่จะเรียน 
3. ความสามารถในการเข้า

สังคมและกลุ่มคน 

Learning by Doing  
เป็นพื้นฐานของการคิดแบบ Active 
Learning ซึ่งเช่ือว่าไม่ใช่แค่การเรยีนรู้
แต่จะฝึกใหผู้้เรียนสามารถสรา้งเข้าใจใน

- การสอบปลาย
ภาค เป็นลักษณะ 
Take Home 
Examination  
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เรื่องที่เรียนได้ด้วยตัวเองผ่านการคิด 
และลงมือท า 

- น าเสนอ ในช้ัน
เรียน 

 
 

หมวดที ่7 : แผนการสอน 
7.1 แผนการสอนภาคบรรยาย 
สัปดาห ์

# 
บท 
# 

บท/หัวข้อ/เร่ือง 
จ านวน
ชั่วโมง 

ผู้สอน 

 1 พระราชปรัชญาด้านการพัฒนาสังคมและการพัฒนา
เศรษฐกิจสังคมตามภูมสิังคมไทย 

3 ดร.สเมธ ตันติเวชกุล 
(เลขาธิการมลูนิธิชัยพัฒนา) 

 2 พระราชปณิธานและพระราชปรัชญาด้านพระพุทธธรรม 3 ผศ.ดร.รัตนา โพธ ิสุวรรณ 
(ข้าราชการบ านาญ) 

 3 พระราชปรัชญาด้านการปกครอง 6 ศ.ดร.กนก วงษ์ตระหง ่าน 
(สมาชิกพรรคชาติไทยพัฒนาแบบ
ตลอดชีพ 

 4 พระราชปรัชญาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

3 ดร.อน ุตรา วรรณวโิรจน ์
(ผู้อ านวยการประสานงานโครงการ 
ส านักงานมูลนิธิชัยพัฒนา) 

 5 พระราชปรัชญาด้านเศรษฐกิจพอเพียง 3 ดร.สเุมธ ตันติเวชกุล 
(เลขาธิการมลูนิธิชัยพัฒนา) 

 6 พระราชปรัชญาด้านการบริหารจดัการ 3 ดร.ศลุีพร จูภาวัง บุญบงการ 
(ผู้อ านวยการส านักวิเทศสมัพันธ์ 
มูลนิธิชัยพัฒนา) 

 7 พระราชปรัชญาด้านการศึกษาและวัฒนธรรม 3 ศ.นพ.เกษม วัฒนชัย  
(องคมนตรี) 

 8 พระราชปรัชญาด้านสาธารณสุข 3 ผศ.ดร.ผานติย์ นาขยัน 
อ.ดร.ปรมินทร์ นาระทะ  
ผศ.ดร.รัชชานนท์ สมบรูณ์ชัย 

 9 กระบวนการสนองพระราชด าริและแนวคิดการพัฒนา
ตามพระราชปรัชญาใน โครงการศนูย์ศึกษาการพัฒนา
อันเนื่องมาจาก พระราชด าร ิ

6 ผศ.(พิเศษ)ดร.ลลิต  ถนอมสิงห์  
(รองเลขาธิการมลูนิธิชัยพัฒนา) 

 10 ประมวลความคดิการพัฒนาตามแนวพระราชด าร ิ 3 ผศ.ดร.ผานติย์ นาขยัน 
อ.ดร.ปรมินทร์ นาระทะ  
ผศ.ดร.รัชชานนท์ สมบรูณ์ชัย 

รวม 42 10 
 
 
 
 
 
 



7 

 

 

7.2 แผนการสอนภาคปฏิบัติ (ไม่มี) 
สัปดาห ์

# 
บท 
# 

เร่ือง 
จ านวน
ชั่วโมง 

ผู้สอน 

     
รวม   

 
 

หมวด 8 : การประเมินการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้รายวิชา (CLOs) 
8.1 กลยุทธ์การประเมิน  

CLOs วิธีการและสัดส่วนการประเมิน รวม 
(100%) 

สอบกลางภาค 
(%) 

สอบปลายภาค 
(%) 

การน าเสนอ 
(%) 

1 อธิบายพระราชปณิธานของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร 

- 10 % 15 % 25 % 

2 อธิบายหลักการทางทฤษฎีของพระราช
ปรัชญาการทรงงาน วิธีการทรงงาน 
และการบริหารจัดการของ 
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดลุยเดชมหาราช บรมนาถ
บพิตร 

- 10 % 15 % 25 % 

3 อธิบายความสัมพันธ์ระหว่างพระราช
ปรัชญากับการด าเนินงานโครงการ
พระราชด าร ิ

- 10 % 15 % 25 % 

4 สามารถประมวลแนวความคิดในการ
พัฒนาตามแนวพระราชด าร ิ

- 10 % 15 % 25 % 

 
8.2 วิธีการประเมิน แบบรูบริค (Rubric) หรือ อ่ืนๆ (ถ้ามี) 
 

1) การสอบข้อเขียน (ปรนัย) 
   

2) การน าเสนองาน 
    2.1) การก าหนด Rubrics การให้คะแนนการปฏิบัติงานกลุ่ม  

ระดับคะแนน รายละเอียด 

5 - เข้าพื้นที่ตรงตามเวลาที่ก าหนด 
- มีการเตรียมความพร้อมและอุปกรณ์  
- มีวิธีการขั้นตอนปฏิบัติการในการเก็บข้อมูลในกลุ่ม  
- มีความกระตือรือร้น และการมีส่วนร่วมกับสมาชิกภายในกลุ่ม 
- ประพฤติปฏิบัติตน และแต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมในการปฏิบัติงาน  

4 - เข้าพื้นที่ตรงตามเวลาที่ก าหนด 
- ขาดการเตรียมความพร้อมและอุปกรณ์  



8 

 

 

- มีวิธีการขั้นตอนปฏิบัติการในการเก็บข้อมูลในกลุ่ม  
- มีความกระตือรือร้น และการมีส่วนร่วมกับสมาชิกภายในกลุ่ม 
- ประพฤติปฏิบัติตน และแต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

3 - เข้าพื้นที่ตรงตามเวลาที่ก าหนด 
- ขาดการเตรียมความพร้อมและอุปกรณ์  
- ไม่มีวิธีการขั้นตอนปฏิบัติการในการเก็บข้อมูลในกลุ่ม  
- มีความกระตือรือร้น และการมีส่วนร่วมกับสมาชิกภายในกลุ่ม 
- ประพฤติปฏิบัติตน และแต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

2 - เข้าพื้นที่ตรงตามเวลาที่ก าหนด 
- ขาดการเตรียมความพร้อมและอุปกรณ์  
- ไม่มีวิธีการขั้นตอนปฏิบัติการในการเก็บข้อมูลในกลุ่ม  
- ขาดความกระตือรือร้น และการมีส่วนร่วมกับสมาชิกภายในกลุ่ม 
- ประพฤติปฏิบัติตน และแต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

1 - เข้ากลุ่มไม่ตรงตามเวลาที่ก าหนด 
- ขาดการเตรียมความพร้อมและอุปกรณ์  
- ไม่มีวิธีการขั้นตอนปฏิบัติการในการเก็บข้อมูลในกลุ่ม  
- ขาดความกระตือรือร้น และการมีส่วนร่วมกับสมาชิกภายในกลุ่ม 
- ประพฤติปฏิบัติตน และแต่งกายเรียบร้อยเหมาะสมในการปฏิบัติงาน 

0            ไม่ได้เข้าปฏิบัติงานกลุ่ม 

 
2.1) การก าหนด Rubrics การให้คะแนนการน าเสนองาน  

เกณฑ ์ ระดับการประเมิน 
5 4 3 2 1 

ด้านบุคลิกภาพ 
๑. แต่งกายสภุาพ 
เหมาะสม ถกู
กาละเทศะ 
(สัดส่วน 5%) 

 
เส้ือผ้า หน้า ผม   
สุภาพเรียบร้อยทุก
อย่าง (ไม่สวมเส้ือยืด
กางเกงยืนส์ รองเท้า
แตะ เป็นต้น) ทุกคน 

 
เส้ือผ้า หน้า ผม   
สุภาพเรียบร้อย 
เกือบทุกอย่างเกือบ
ทุกคน (ร้อยละ 80) 

 
เส้ือผ้า หน้า ผม   
สุภาพ เรียบร้อย  
บางอย่าง 
(ร้อยละ 50) 

 
 เส้ือผ้า หนา้ ผม  ไม่สุภาพ 
เรียบร้อย 
(ร้อยละ 25)  
 

 
เส้ือผ้า หน้า ผม      ไม่
สุภาพ เรียบร้อย ไม่
ประทับใจต่อผู้ร่วมใน
ห้องเรียน เกือบทกุคน 

๒. การใช้น้ าเสียง ลีลา 
และจังหวะการพูดใน
การน าเสนอ   
(สัดส่วน 5%) 

เสียงดังฟังชัด ฉะฉาน 
คล่องแคล่ว สามารถ
เร้าความสนใจแก่ผู้ฟัง 

เสียงดังฟังชัด จับ
ใจความได้ 

แต่จังหวะการ
น าเสนอยังมีติดขัด
เล็กน้อย 

เสียงดังปานกลาง 
ผู้ฟังจับใจความได้ แต่
จังหวะการน าเสนอมี
ติดขัดบ้าง และ
น าเสนอโดยการอ่าน 
Scrip 

เสียงค่อย ไม่ชัดเจน ผู้ฟัง
ยังพอจับใจความได้ แต่
จังหวะการน าเสนอมีติดขัด
มากและน าเสนอโดยการ
อ่าน Scrip 

เสียงค่อย น้ าเสียงฟัง
ไม่ชัดเจน ไม่
คล่องแคล่ว จังหวะการ
น าเสนอติดขัดเป็นส่วน
ใหญ่ และน าเสนอโดย
การอ่าน Scrip 

ด้านเนื้อหาสาระ 
๑. เนื้อหาสาระถูกต้อง
ตามทฤษฎ ี     มี
ประเด็นครบถ้วนพร้อม
มีการสังเคราะห์ข้อมูล 
(สัดส่วน 35%) 

 
เนื้อหาถูกต้องและ
ประเด็นน าเสนอ
ครบถ้วน 90-100% 
 

 
เนื้อหาถูกต้องและ
ประเด็นน าเสนอ
ครบถ้วน 80-89% 
 

 
เนื้อหาถูกต้องและ
ประเด็นน าเสนอ
ครบถ้วน 
50-79% 

 
เนื้อหาถูกต้องและประเด็น
น าเสนอครบถ้วน 30-49% 
 

 
เนื้อหาถูกต้องและ
ประเด็นน าเสนอ
ครบถ้วน < 30% 
 

๒. มีการจัดล าดับ
ความคิดในการน าเสนอ 
ให้ผู้ฟังเข้าใจได้ง่าย บ่ง
บอกถึงความเขา้ใจใน
เนื้อหาของผู้น าเสนอ 
(สัดส่วน 15% 

มีการล าดับความคิด
ในการน าเสนอเป็น
ระบบ ชัดเจน เข้าใจ
ง่าย 

มีการจัดล าดับ
ความคิดในการ
น าเสนอค่อนข้างเป็น
ระบบ ซ่ึงผู้ฟังยัง
เข้าใจได้ 

มีการจัดล าดับ
ความคิดในการ
น าเสนอไม่เป็นระบบ 
แต่ยังมีความสับสนใน
บางประเด็น 

มีการจัดล าดับความคิดใน
การน าเสนอไม่เป็นระบบ 
และยังมีความสับสนใน
หลายประเด็น 

ไม่มีการจัดล าดับ
ความคิดในการ
น าเสนออย่างเป็น
ระบบ ผู้ฟัง ฟังแลว้
สับสน 
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๓. ตอบค าถามได้
ชัดเจน ตรงประเด็น 
ถูกต้อง 
(สัดส่วน 15%) 

ตอบค าถามได้ชัดเจน
ถูกต้องทุกค าถาม 

ตอบค าถามได้ชัดเจน
ถูกต้อง แต่คลุมเครือ
ในการตอบบาง
ค าถาม 

ตอบค าถามไม่ค่อย
ชัดเจน และไม่ถูกต้อง 
ในบางค าถาม 

ตอบค าถามไม่ค่อยชัดเจน 
และไม่ถูกต้องในหลาย
ค าถาม 

ไม่สามารถตอบค าถาม
ได้เลย 

ด้านสื่อที่ใช้ในการ
น าเสนอ 

๑. สื่อส าหรับใช้ในการ
น าเสนองาน มีความ
สวยงาม นา่ติดตาม มี
ความสร้างสรรค์ใช้ส่ือ
ในการน าเสนอข้อมูล
ทางสถิติอย่างเหมาะสม 
เช่น กราฟ 

(สัดส่วน 
20%) 

 
 
ใช้ส่ือในการน าเสนอ
ได้อย่างสร้างสรรค์ 
สวยงาม และเลือกใช้
เครื่องมือในการ
น าเสนอได้อย่าง
เหมาะสม เช่น 
- การเลือกใช้กราฟ  
- มีการใช้เทคนิคต่าง 
ๆในสื่อที่ใช่น าเสนอ 
เช่น มีการสร้าง 
Hyperlink มีไฟล์ 
คลิปเสียง  
 
 

 
 
ใช้ส่ือในการน าเสนอ
ได้อย่างสร้างสรรค์ 
แต่ขาดเทคนิคของสื่อ
ในการน าเสนอ  

 
 
ใช้ส่ือในการน าเสนอ
ได้ แต่ยังขาด
ความคิดสร้างสรรค์ 
ในการใช้เทคนิคของ
สื่อในการน าเสนอ ใน
บางประเด็น  

 
 
ใช้ส่ือในการน าเสนอได้ แต่
ยังขาดความคิดสร้างสรรค์ 
ในการใช้เทคนิคของสื่อใน
การน าเสนอ ในหลาย
ประเด็น 

 
 
ขาดความคิด
สร้างสรรค์ ของสื่อที่ใช้
ในการน าเสนอ 

ด้านความตรงต่อเวลา 
๑. รักษาเวลาในการ
น าเสนองานภายใน
ช่วงเวลาที่ก าหนด 

(สัดส่วน 
5%) 
 

 
 
น าเสนองานภายใน
ช่วงเวลาที่ก าหนด 
หรือน้อยกว่า/
มากกว่าที่ก าหนดไว ้ 
ไม่เกิน 5 นาท ี

 
 
น าเสนองานภายใน
ช่วงเวลาที่ก าหนด 
หรือน้อยกว่า/
มากกว่าที่ก าหนดไว ้
6 - 8 นาท ี

 
 
น าเสนองานภายใน
ช่วงเวลาที่ก าหนด 
หรือน้อยกว่า/
มากกว่าที่ก าหนดไว ้ 
9 - 10 นาท ี

 
 
น าเสนองานภายใน
ช่วงเวลาที่ก าหนด หรือ
น้อยกว่า/มากกว่าที่
ก าหนดไว ้
10 - 15 นาท ี

 
 
น าเสนองานภายใน
ช่วงเวลาที่ก าหนด หรือ
น้อยกว่า/มากกว่าที่
ก าหนดไว้  
> 15 นาท ี

 
 

2.3) การก าหนด Rubrics การประเมินรูปเล่มรายงาน  
เกณฑ ์ ระดับการประเมิน 

5 4 3 2 1 0 
เนื้อหา  
(60%) 

ข้อมูลถูกต้อง 
สมบูรณ์ ตรง
ประเด็น 90% – 
100% 

ข้อมูลถูกต้อง       
ตรงประเด็น  
70% – 89%  
(ขาดรายละเอียด
เล็กน้อย) 

ข้อมูลถูกต้อง  
ตรงประเด็น  
50% – 69%  
(ขาดรายละเอียด
มาก) 

ข้อมูลถูกต้อง  
ตรงประเด็น  
30% – 49%  
(มีข้อมูลที่ผดิบ้าง 
และยังไม่
สมบูรณ์) 

ข้อมูลถูกต้อง  
ตรงประเด็น  
< 30%  
(ข้อมูลส่วนใหญ่      
ไม่ถูกต้อง และ     
ขาดหาย)  

ไม่เขียน 
และไม่ส่ง
รูปเลม่ 

การล าดับ
ใจความ 
(30%) 

ใจความชัดเจน     
การล าดับ
เหตุการณ์
สมเหตุสมผล 

ใจความสับสน
บ้าง แต่ยัง
สามารถเข้าใจได้ 
ขาดความ
สมเหตุสมผลไป
บ้าง 

ใจความสับสน
บ้าง แต่ยัง
สามารถเข้าใจได้ 
ขาดความ
สมเหตุสมผล
อย่างมาก 

ใจความไม่ชัดเจน 
ขาดความ
สมเหตุสมผล 

ไม่ต่อเนื่อง ขาด
ความ
สมเหตุสมผล 

ไม่เขียน
และไม่ส่ง
รูปเลม่ 

หลักเกณฑ์ทาง
ภาษา และ

ประโยคสมบูรณ์ 
ถูกต้องตาม

เขียนประโยคได้
สมบูรณ์แตผ่ิด

เขียนประโยค
สมบูรณ์บ้างไม่

เขียนประโยค
สมบูรณ์บ้างไม่

เขียนประโยคผิด
หลักเกณฑ์ทาง

ไม่เขียน
และไม่ส่ง
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รูปแบบการ
พิมพ์ (รวมถึง
การใช้ภาษา
ทางวิชาการ) 
และการจัดท า
รูปเล่มสมบูรณ์ 
(10%) 

หลักเกณฑ์การ
พิมพ์  สื่อ
ความหมายได้
ชัดเจน และ
รูปแบบการพิมพ์
ถูกต้อง 

หลักเกณฑ์ทาง
ภาษาบ้าง สื่อ
ความหมายได้ 
และรูปแบบการ
พิมพ์ไม่ถูกต้อง
เล็กน้อย 

สมบูรณ์บ้าง ผดิ
หลักเกณฑ์ทาง
ภาษาบ้าง สื่อ
ความหมายได้ 
และรูปแบบการ
พิมพ์ไม่ถูกต้อง
อย่างมาก 

สมบูรณ์บ้าง ผดิ
หลักเกณฑ์ทาง
ภาษาอย่างมาก 
สื่อความไม่
ชัดเจน  รูปแบบ
การพิมพ์ไม่
ถูกต้องอย่างมาก 

ภาษา สื่อ
ความหมายไมไ่ด้ 
และรูปแบบการ
พิมพ์ไม่ถูกต้อง
เลย 

รูปเลม่ 

 
2.4) การก าหนด Rubrics การประเมินการสอบข้อเขียน  

ระดับคะแนน รายละเอียด 

5 - เขียนอธิบายเนื้อหาได้อย่างถูกต้อง  ครบถ้วน 
- มีเนื้อหาสาระ  เช่ือมโยงเนื้อหาสาระได้อย่างกลมกลืนกัน 
- ยกตัวอย่างและเหตุผลประกอบการอธิบายอย่างเหมาะสม 
- มีการวิเคราะห์วิจารณ์  ประกอบการอธิบาย 

4 - เขียนอธิบายเนื้อหาสาระได้ชัดเจน  ครบถ้วน 
- อธิบายและสรุปเนื้อหาได้ถูกต้อง 
- ยกตัวอย่างและเหตุผลประกอบการอธิบาย 

3 - เขียนอธิบายเนื้อหา  ในภาพรวมอธิบายเนื้อและสรุปได้ถูกต้อง   และยกตัวอย่างประกอบ 

2 - เขียนอธิบายเนื้อหาได้ไม่ละเอียด  หรือมีเฉพาะตัวอย่างประกอบการอธิบาย 

1 - เขียนอธิบายเนื้อหาไม่ถูกต้อง ไม่ครบถ้วน   หรือมีเฉพาะตัวอย่างประกอบการอธิบาย 

0 - ไม่ตอบ 

หมายเหตุ:  ให้เทียบสัดส่วนระดับคะแนนกับคะแนนเต็มที่ก าหนด 
หมายเหตุ การค านวนคะแนนรูบริกจะใช้วิธีการเทียบร้อยละตามคะแนนเต็มของแต่ละข้อ 
 

แนวทางการประเมินผล จะประเมินตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ โดยผู้สอนได้ก าหนดเกณฑ์และชี้แจงให้ 
นักศึกษาได้รับทราบก่อนการเรียนและการประเมินโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ก. ภาระงานรายกลุ่ม             50 คะแนน 
กิจกรรม : ให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการท างานกลุ่ม โดยพิจารณาจากการให้ความร่วมมือ การค้นคว้า

หารายละเอียด ตลอดจนการตั้งกระตือรือล้นในการเรียนรู้โดยการตั้งค าถามและการสนทนากับวิทยากรในช่วงการดูงาน 
เงื่อนไขการปฏิบัติ : 

1) การท างานกลุ่ม ให้นักศึกษาจัดท างานกลุ่มและจัดท ารายงานเป็นรูปเล่มโดยในเอกสาร
ประกอบด้วย ระบุหัวข้อ / ชื่ออาจารย์ผูส้อน / ชื่อนักศึกษาและรหัส / หัวข้อย่อยต่าง ๆ ใน
ประเด็นที่ด าเนินการ โดยมีการระบุอ้างอิงในเนื้อหา (Citation) > ดูในคู่มือการเขียน
วิทยานพินธ์มหาวทิยาลัยแม่โจ้ หน้า 34-41/ เอกสารอ้างอิง > ดูในคู่มือการเขียนวิทยานิพนธ์
มหาวิทยาลยัแม่โจ้ หนา้ 42-70 

2) เอกสารรายงาน ก าหนดส่งภายใน วันที่ 30 กันยายน 2566 หากส่งเกินระยะเวลาก าหนดหัก 
คะแนนวนัละ 1 คะแนน  
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   3) การจัดท ารูปเล่มรายงาน 
       ให้คะแนนเท่ากันทัง้กลุ่ม โดยพิจารณาจาก  
             - การมีส่วนประกอบครบถ้วนตามรูปแบบรายงานโดยจะก าหนดให้ทราบก่อนลงปฏบิัติงาน 
ในพื้นที่  
                    - การตอบค าถามครบตามประเด็นที่ก าหนดให้ โดยมีการวิเคราะห์เพิ่มเติมในแต่ละประเด็นที่
ก าหนดอย่างมีเหตุและผล  
                                 - การสรุปโดยให้เชื่อมโยงถึงหลักการในแต่ละหัวข้อที่ได้เรียนในรายวิชา  
                   - มีแผ่นซีดีบนัทึกข้อมูลที่บนัทกึไฟล์รูปเล่มรายงาน งานน าเสนอPower Point และรูปถา่ยขณะ
ปฏิบัติงานในพื้นที่    
                                 - การเขียนอ้างอิงในเนื้อหา และอ้างอิงบรรณานุกรมท้ายเล่มอย่างถูกต้องตามคู่มือการเขียน
วิทยานพินธ์มหาวทิยาลัยแม่โจ้  
                                 - มีการก าหนดภาระงานของแตล่ะคนที่รบัผิดชอบในกลุ่ม 

 
      ข.  ความสนใจ ความร่วมมือ ความกระตือรือร้น และการเข้าชั้นเรียนอย่างสม่ าเสมอ(จิตพิสัย) 
ประเมินโดยการสังเกตในห้องเรียน การเช็คชื่อประจ าวนั   10 คะแนน   

 ค.  ประเมินผลการเรียนการสอน 40  คะแนน 
             สอบปลายภาค : แบบ Take home examination 
คะแนนรวมทั้งหมด                                                                                   100 คะแนน 

 
8.3 เกณฑ์การประเมินผล 

ระดับผลการศึกษา ระดับผลการเรียน เกณฑ์การประเมินผล 
A ดีเยี่ยม (Excellent) 80% ขั้นไป 
B+ ดีมาก (Very good) 75 – 79% 
B ดี (Good) 70 – 74% 
C+ ค่อนข้างดี (Above Average) 65 – 69% 
C ปานกลาง (Average) 60 – 64% 

D+ ค่อนข้างอ่อน (Below Average) 55 – 59% 
D อ่อน (Poor) 50 – 54% 
F ตก (Fail) ต่ ากว่า 50% 

 
8.4 การประเมินการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ในรายวิชา (CLOs)  
  
  1) การประเมินทางตรง (Direct Assessment) ประเมินโดยอาจารย์ผู้สอนในรายวิชา โดยผลการประเมิน

ในแต่ละรายวิชาต้องมีผลการประเมินอยู่ใน Tier 2 ขึ้นไป จึงจะถือได้ว่าบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ระดบั รายละเอียด ระดับร้อยละ ระดับคะแนน 
TIER1 ไม่ผา่นอยู่ในระดับที่ ไมผ่่านตามผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs)  น้อยกว่า 50 

 
F 

TIER2 ผ่านอยู่ในระดับที่ ไม่น่าพอใจตามผลลัพธ์การเรียนรู้ 
(PLOs)  

มากกว่าหรือเท่ากับ 50  
น้อยกว่า 60 

D, D+ 

TIER3 ผ่านอยู่ในระดับที่ เฝ้าระวังให้เป็นไปตามผลลัพธ์การ มากกว่าหรือเท่ากับ 60  C, C+ 
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เรียนรู้ (PLOs) น้อยกว่า 70 
TIER4 ผ่านอยู่ในระดับที่ น่าพอใจเป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ 

(PLOs)  
เท่ากับหรือมากว่า 70 B, B+, A 

   
  2) การประเมินทางอ้อม (Indirect Assessment) ประเมินโดยนักศึกษาเมื่อเรียนรายวิชาในหลักสูตร โดย

ผลการประเมินต้องมีผลการประเมิน ระดับ 2 ขึ้นไป จาก ระดับคะแนน 5 
ระดับ รายละเอียด ระดับ ระดับคะแนน 
TIER1 ไม่ผา่นอยู่ในระดับที่ ไมผ่่านตามผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs)  1 1.00-1.99 
TIER2 ผ่านอยู่ในระดับที่ ไม่น่าพอใจตามผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs)  2 2.00-2.99 
TIER3 ผ่านอยู่ในระดับที่ เฝ้าระวังให้เป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) 3 3.00-3.99 
TIER4 ผ่านอยู่ในระดับที่ น่าพอใจเป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs)  4,5 4.00-5.00 

 
หมวดที ่9 : สื่อการเรียนรู้และงานวิจัย 

 
1. สื่อการเรียนรู้และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 

ห้องเรียน/ห้องท างานกลุ่ม 
ห้องเรียน 202 อาคารปฏิบัติการทางปฐพีศาสตร์ฯ (อาคาร 4 ชั้น) 
ห้องเรียน G05 อาคารเรียนทางปฐพีศาสตร์ (อาคาร 2 ชั้น) 

หนังสือ ต ารา และทรัพยากรห้องสมุด 
ปราโมช ศีตะโกเศศ และ รัตนา โพธิสุวรรณ. ๒๕๕๒. พระราชปรัชญา. เชียงใหม่: มหาวทิยาลัยแม่โจ้คณะผลิต 

กรรมการเกษตร สาขาวิชาการพัฒนาภูมิสังคมอย่างยั่งยืน. 
กนก วงษ์ตระหง่าน. ๒๕๓๑. แนวทางพระราชด าริด้านการเมืองการปกครองของพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัว. 
 

ห้องปฏิบัติการและอุปกรณ์ 
ห้องเรียน G05 อาคารเรียนทางปฐพีศาสตร์ (อาคาร 2 ชั้น) ประกอบด้วย โต๊ะ จ านวน 10 ตัว เก้าอ้ี  

จ านวน 20 ตัว  เครื่องไมโครคอมพิวเตอร์ จ านวน 7 เครื่อง เครื่องพิมพ์จ านวน 1 เครื่อง ระบบอินเตอร์เน็ตไร้สาย  
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ e-learning 

สื่อการสอนบรรยายในรูปแบบของแผ่น CD วิชา พภ 512 พระราชปรัชญา (ห้องสมุดหลักสูตร) 
เกษม วัฒนชัย ๒๕๔๗. พระราชปรัชญาด้านสาธารณสุข การศึกษา ศาสนาและด้านวัฒนธรรม. [ซีดี-รอม]. 

เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้ คณะผลิตกรรมการเกษตร สาขาวิชาการพัฒนาภูมิสังคมอย่างยั่งยืน. 
สุวัฒน์ เทพอารักษ์. ๒๕๕๑. กระบวนการสนองพระราชด าริ โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ.
 [ซีดี-รอม]. เชียงใหม่: มหาวิทยาลัยแม่โจ้ คณะผลิตกรรมการเกษตร สาขาวิชาการพัฒนาภูมิสังคม
อย่างยั่งยืน. 
สหัส บุญญาวิวัฒน์. ๒๕๕๑. พระราชปรัชญาด้านทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม. [ซีดี-รอม]. เชียงใหม่: 
 

สื่อการสอนบรรยายในรูปคลิบวิดิโอ วิชา พภ 512 พระราชปรัชญา, 2564. 
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การสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่ผ่อนคลาย 
มีจุดนั่งพักเรียน และจุดบริการอาหารว่างและเครื่องดื่ม บริเวณหน้าห้องสาขาวิชา และพ้ืนที่นั่งพักใต้

อาคารปฏิบัติการเรียนรวมทางปฐพีศาสตร์ฯ 
การมีทางเลือกเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความหมาย (Meaningful Learning) 

เรียนรู้ภาคปฏิบัติโดยน าไปใช้ในชีวิตจริง โดยให้นักศึกษาได้น าความรู้ภาคปฏิบัติภายหลังที่ได้เรียน
เนื้อหาภาคทฤษฎีไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันและการท างาน 
  ผลที่ได้จากการด าเนินการ นกัศึกษาได้มีความเข้าใจลึกซ้ึงถึงการน าหลักคิด หลักวิชาและหลักปฏิบัติ
ในแต่ละพระราชปรัชญาไปใช้กับชีวิตประจ าวันของตนเอง 

ประโยชน์ที่ได้รับ 
-  นักศึกษาได้องค์ความรู้จากการน าหลักคิด หลักวิชาและหลักปฏิบัติในแต่ละพระราชปรัชญาไปใช้กับ

ชีวิตประจ าวันของตนเองและหน่วยงานของตนเอง 
 
 
 
                       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ผานิตย์  นาขยัน 

ผู้รับผิดชอบรายวิชา/ผู้รายงาน         วันที่ 13  เดือน มิถุนายน  2568 


